
1 2 3 4 5 6 7 8 9

 Unità dipersonale 361,6 349,0 349,0 353,0 355,0 363,0 367,0 372,0 374,0 372,0

 Ore assenzatotali 79.602,4 8.084,2 7.008,5 7.844,2 7.387,1 7.935,2 9.183,9 10.774,5 11.056,6 10.328,2

Ore lavorabili 370.891,0 40.197,1 37.073,2 40.975,2 39.609,2 42.203,9 41.127,7 44.322,2 42.726,4 42.656,2

 Tassodi assenza 21,46% 20,11% 18,90% 19,14% 18,65% 18,80% 22,33% 24,31% 25,88% 24,21%

 OreAssenteismo 22.119,7 3.583,1 2.840,6 2.376,2 2.264,6 2.337,6 2.399,8 2.405,5 1.886,8 2.025,5

 Tassoassenteismo 5,96% 8,91% 7,66% 5,80% 5,72% 5,54% 5,83% 5,43% 4,42% 4,75%

 Oreinfortunio 1.607,2 106,5 92,5 9,0 294,5 338,0 357,5 208,0 129,1 72,0

 Tassoinfortunio 0,43% 0,27% 0,25% 0,02% 0,74% 0,80% 0,87% 0,47% 0,30% 0,17%

 ProduttivitàOre teoriche 78,54% 79,89% 81,10% 80,86% 81,35% 81,20% 77,67% 75,69% 74,12% 75,79%

Ccnl Turismo Totale
1° trimestre 2025 2° trimestre 2025 3° trimestre 2025


